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4.成果的推广应用效果

（1）双向契合重点突破，育人质量显著提升

学校育人使命和区域产业发展双向契合，人才培养成为产业发展的

助推器。互联网学院毕业生就业率在 99%以上，专业对口率超 95%，就业

满意度达到 98%。学生在全国、省职业院校技能大赛获奖 188 项、创新创

业大赛获奖 116 项；刘倩、郭家乐等 13名同学获全国职业院校技能大赛

一等奖。山东省教育厅厅长邓云锋、省委教育工委副书记冯继康先后到

互联网学院视察，给予本成果高度评价。

（2）统筹协调双向赋能，育人动力持续攀升

五年来校企聚心聚力聚智，共建共通共享，双向推动“德职”育人

模式实施，互联网学院实践成果丰硕。建成省高校黄大年式教师团队、

计算机应用技术教学团队、青创人才引育建设团队，培养了省教学名师、

省技能名师、齐鲁首席技师 10人。建成教育部高职教育协同创新中心、

省职业教育技艺技能传承创新平台、物联网示范平台、山东省大数据人

才实践基地，入选山东省职业院校文化建设优秀案例。建设省精品资源

共享课、精品课程 11 门，校企开发“企业级项目化”45本，国家规划教

材 3本，专著 2部。在全国、省各类教师教学能力比赛中获奖 83项。

（3）以点带面整体推进,育人体系转型升级

以互联网学院为基准点，带动六个产业学院整体推进，完成了从学

校单一育人到校企协同育人转型。学校被教育部确定为“全国创新创业

典型经验高校 50 强”“全国毕业生就业典型经验高校 50 强”“全国第

二批示范性职教集团培育单位”。建设了全国职教创新发展生产性实训
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基地、教育部工业机器人开放性公共实训基地、山东省高校双创示范基

地、高校工程技术研发中心。学校获评山东省校企一体化合作办学示范

性院校，校企协同育人全面铺开。

（4）辐射带动扎实有效，育人实践效果突出

成果被烟台职业学院、山东电子职业学院、河北工业职业技术学院、

天津中德应用技术大学等 43家省内外院校借鉴应用，其中山东药品食品

职业学院、山东轻工职业学院等 18所院校借鉴本成果，陆续在本校建立

互联网产业学院开展协同育人实践，取得了良好成效。

（5）教育部官网宣传，育人成果影响广泛

教育部官网报道了《德州职业技术学院积极探索混合所有制办学经

验》，学校在全国职业院校产教融合研究会、全省职业教育会议上介绍

经验，并通过“全国产教融合高校 BPO 项目发布会”进行推广。中国教

育报、中国教育网、大众日报等 11 家媒体对成果进行了 35 次报道，学

校被新浪网评为山东省年度“最具就业竞争力高职院校”。




